Obligacién 4.

Contribuir al cumplimiento de las metas asociadas a los indicadores del proceso GECCL del Centro
de Formacion, mediante la realizacidn de evaluaciones de competencias laborales en promedio
mensual, conforme con los lineamientos de apertura definidos en el complemento a esta Circular,
en articulacion con las estrategias CampeSENA, Economia Popular y proyectos Regulares, durante
la ejecucion del contrato.

CRONOGRAMA PROYECTO MAYO W Publica @7 Resumir este correo electrénico

Leticia Guerrero Londofio @ « & ~ HE v & B
® Para: MARTHA BARINAS <talentohumano®@ecoalianzaderecicladores.com> Lun 20/04/2026 9:56

o Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 17/04/2036 9:56
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12 KB

Buen dia,

Apreciada Martha envio cronograma del proyecto a desarrollarse en el mes de mayo , por
favor sitienen alguna observacion hacerla saber por este medio.

Muchas gracias

0w Leticia Guerrero Londofio B« & ~ HE v & B
® Para: margot_og®@yahoo.es Lun 27/04/2026 19:54

CC: MUZBYS@YAHOO.ES; SENWVER-16@HOTMAILCOM; y 27 mds

o Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 24/04/2036 19:54
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Buen dia,

Apreciado candidato al proceso de evaluacion y certificacion de Normas de
Competencia Laborales. Se envia una matriz por cada una de las normas evaluadas,
donde encontrara su nimero de identificacion, Seguido el estado de la competencia, su
nivel de certificacion y los resultados finales en cada una de las pruebas. Sitiene alguna
duda estoy pendiente para atenderlo por este medio.

La organizacion debe publicar estos listados en las carteleras para garantizar que todos




Acciones de mejora por hallazgos de verificacion de proyectos ECCL @ Puiblica
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& Sandra Escobar Calderon R « & ~ P~ v &

Para: @ Ana Maria Vargas Martinez; & Duvan David Rubio Tellez;

@ Ingrid Johana Zapata Rodriguez: @ Jeniffer Alexandra Ortiz Huertas:
@ Leticia Guerrero Londofio; @ Ligia Maribel Castro Higuera;

@ Nathalia Andrea Pineda Calderon; & Viviana Andrea Carrero Rangel

Mig 29/04/2026 15:56

. Retencién: Exchange Online (10 afos) Expira: 5ab 26/04/2036 15:56
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Buen dia:

Durante la dltima verificacion culminada hoy se encontraron los siguientes hallazgos:

Oportunidad de mejora que se refiere a:

* Seevidencia incumplimiento en la organizacion de la carpeta, dado que no se
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@ Sandra Escobar Calderon L « & ~ HE v @

Para: ® Nathalia Andrea Pineda Calderon Jue 30/04/2026 14:30

CC: @ Leticia Guerrero Londofio
@ Publica
. Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 27/04/2036 14:30
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Buen dia, comparto los documentos de Ecoalianza mayo para el P66 G7

Att,

@ Sandra Escobar Calderon

Centro de Gestion Industrial - Profesional Go2
saescobarc@sena.edu.co
PBX:5461500 Ext:15566

Carrera 31 Mo. 14-20, Bogdota
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Verificacion P66 G5 Normas 220201080 y 220201081 @ Publica
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Javier Ernesto Avila Montenegro B« & ~

ArN

Para: & Sandra Escobar Calderon

CC: @ Leticia Guerrero Londofio
? Importancia alta
@ El remitente del mensaje ha solicitado una confirmacion de lectura
‘ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 27/04/2036 16:48

Cordial saludo, apreciada Dinamizadora Sandra
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Jue 30/04/2026 16:48

Enviar recibo

Con gusto atendere la verificacion del PN3-2026-11-9211-P66 G5, por favor remitir [a siguiente
informacion por medio del drive para la verificacion que iniciarée el dia 05/05/2026.

Expediente segun TRD

* Acuerdo de confidencialidad de los actores del proceso de ECCL

a MaclaraciAnin

rarmantada da la ma avictancin da conflicta da intaedio

B ! Report Message ~ Adobe Acrobat Sign for M... ~ @ Viva Insights

Leticia Guerrero Londofio ha compartido la carpeta "1. 1 P66 G4 VERIFICACION" contigo

[gjf Resumir este correo electrénico
0w Leticia Guerrero Londofio L « &~

® Para: ® Javier Ernasto Avila Montenegro

. Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 10/04/2036 14:12
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Leticia Guerrero Londonio te ha

invitado a ver una carpeta
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Lun 13/04/2026 14:12



REVISION DE INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL P66 G6
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5 Este evento ocurrid el hace 3 semanas (Jue 16/04/2026, de 10:00 a 11:00) Seguimiento ~
Leticia Guerrero Londofio @ « & o~ R v &
Para: O Sandra Escobar Calderon Mié 15/04/2026 20:26

. Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 12/04/2036 20:26

7 Ha enviade una convocatoria de reunién

Reunion de Microsoft Teams

Unirse: https://teams.microsoft.com/meet/217761595848382?
p=waV7aZMc4UX6107bhA

Id. de reunion: 217 761 595 548 382
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Buen dia,

Apreciada dinamizadora Sandra envio emisidn de juicios del P66 G5,

La reunion de la entrevista de verificacion esta programada para el dia 5 de mayo a loas
8:00 am. por la plataforma teams.

El dia anterior se envia el listado con los nombres de los asistentes y el link.

Muchas gracias



